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“La propuesta de Estatuto del Trabajo
Autonomo reconoce a nivel social y
juridico nuestra profesmn

El pasado mes de junio se firmo
un convenio de colaboracion
entre el Consejo de Colegios
Oficiales de Agentes Comerciales
de Catalunya y la CTAC. ;Qué
supone para ¢l Consejo este con-
venio?

Los agentes comerciales desarro-
Tlamos nuestra actividad bisica-
mente como profesionales autdno-
ms, asi que todo lo que tenga que
ver con este régimen laboral, por
supuesto nos influye. Hasta la
fecha, las reivindicaciones que
hayamos podido realizar, las hacia-
mos en solitanio. Con este conve-
nio, contaremos con ¢l apoyo v la
fuerza de CTAC y de todos sus asocia-
dos a Ia hora de negociar. Agentes
comerciales colegiados en Catalunya
somos 13,000, también nosotros apor-
taremos beneficios a CTAC, sobre
tucln porque compamne-rnos SINEMEIAs ¥

COMUNIDADES AUTONOMAS

[ EextrEmaDura |

Extremadura es una de las regiones en
las que mds s¢ ha notado el avance de
la economia en los Gltimos afios, mer-
ced a las politicas puestas en marcha
Ademds, el hecho de ser zona
Objetivo 1 permite a dia de hoy seguir
accediendo a fondos de origen comu-
nitario que ayudan a fortalecer ¢l 1eji-
do empresarial. Es igualmente notable
la importancia que tiene ¢l sector
empresarial de los territorios rurales
de Extremadura, abarcando un amplio
abanico de sectores de actividad.

Por otro lade, la dificultad expeni-
mentada para reducir las cuotas de
desempleo utilizando la via de trabajo
por cuenta ajena, ha hecho necesario

. potenciar el desarrollo de iniciativas

Programa para el Desarrollo de la Capacidad
Emprendedora en Extremadura y el Alentejo Norte

i ded de of idades de planes de desarrollo rural para dar Ia capacidad para desarrollar el pro-
empleo por cuenta propia como la cobertura a los trabajadores afecta- grama propuesto desde UPTA
opeidn para detectar zonas de oportu- dos por estos cambios, se ha decidi- Extremadura, con una especial vision
o orerrae &":.?L"“T"n’i‘“" qucd::olsl nidades econdmicas que permitan participar en el “P; paracl  estratégica dificil de encontrar en otras
Seguridad Social iniciativas de D llo de la Capacidad iones de la region
En Ia pr de texte artiouiad Por ello, el refi y d lodela E ledora en Extremadura y el Las acciones que UPTA ha propucsto
del Estatuto del Trabajo Anté Capacidad Para Emprender ha demos- Alcnlcja Norte™, Icnn?nn'.‘ado en ln para participar en ¢l *Programa para el
se hace referencia a los agentes trado ser uno de los instrur Lni C INTERREG Dcs:lrm]!n de la Capacidad
iales en su Ambito subjeti para ¢l rural y 111A, con ¢l asesoramiento de dus de E en Ex fura v el

conjun-
tas que tendrin mucho valor en el
future.
Recientemente se ha hecho piblico
el informe de In comision de exper-
tos para regular el trabajo antine-
mo. ;Qué impresién general tiene
de este informe?
El hecho de que se haya iniciado ¢l
proceso de creacitn de una ley que
regule el trabajo autdnomo, comao lo ¢s
el Estatuto, es ya un gran paso porque
supone el reconocimiento de derechos
¥ proteccion social que hasta la fecha
no constaban, La propuesta que ha

lizado Ia isidn de exp

resulta muy positiva, aunque tiene
algunos aspectos que todavia requic-
ren matizaci como por ejempl
la contratacion de familiares, que en el
caso de los agentes comerciales es
muy frecuente; o el reconocimiento de

Cu’mlo valora esta menciin?
Ln Ia propuesta vemos que s¢ han
tenido en cuenta figuras que no enca-
jan en el modelo tradicional, como es
¢l caso del agente comercial con con-
trate de agencia, Esto supone para
NOSOMNS UN reconocimiento a nivel
Juridico y social de nuestra profésion.
Incluso se ha tenido en cuenta nu
opinidn a la hora de redactar la p
puesta, [0 que nos parece un gran
avance. Con ¢llo ganamos la posi
dad de negoeiar de manera colect
través de las asoc

por miento empresarial g
por desgracia, se da con una ciel
cuencia en ln actividad de agente
= ial. Segui o ail
impulsar nuestra profesion y dotarl
de todas las garantias posibles

crecimiento de nuestra Regidn, dentro
de la situacién econdmica actual de
Europa y del resto de las zonas mas
desarrolladas. Esta'figura, en gran
medida nueva £n este entomo, no apa-

las princip
zadas en este tipo de pmyeclcs
como son Cifesal y Global
Consulting que han unido su expe-
riencia técnica a la de UPTA

Tece por g : sino

que hay que asistirla con politicas acti-

El Colegio de Disenadores Graficos de Catalunya
se une a los autonomos representados por CTAC

La sede del Col-legi Professional de
Disseny Grific de Catalunya fue el
lugar elegido el pasado 22 de septiem-
bre para la firma del acuerdo de cola-
boracion entre este colectivo y CTAC,
El acuerdo se produce en un momento
muy importante para el conjunto de

Ex {ura para el éxito

del provecto.

!\Icﬂlcjo Nore™ son las siguientes:

* Creacién de una RED de Centros de
Promocion de Emprendedores
(CPE), distnibuidos por toda la geo-
grafia extremedia.

* Diseiio de una plataforma virtual de

wdimiento v Ia ges-

nento.

icidad en ¢l dmbito

wdura.

wemadores.

idn de emprende-

o de Proyectos.
Jedores.

otocolos de accio-
zas, ©

nadura”

los trabajadores auténomos, ya que se
ha hecho publico el informe delos
expertos propuestos por el Gobierno
para dar forma a la futura regulacion
del trabajo autonomo, base a partir de
Ia cual se trabajard para aprobar el pro-

Iver a reiterar que
zacidn se pone a

3 de la Comisién,
22 este evento, parn
m todo aquello que
onuno referente a

CTAC debatira el informe de los expertos
con la formaciones politicas catalanas

A raiz de la presentacién de la pro-

carencias que tiene dicha propu

puesta formulada por la Comisién
de expertos con vistas a la futlura
regulacion del trabajo autbnomo, la
Confederacio de Treballadors Autd-

y ver la valoracién que hacen lo

partidos, CTAC espera de estas

conversaciones que los partidos
it

noms de Catalunya ha iniciado una
nueva ronda de contactos para poder
establecer mesas de trabajo con
todos los partidos politicos catala-
nes que tienen representacion en el
Congreso de los Diputados.
. Laintencién de CTAC, segin
comentd su presidente, Salvador
Duarte, es poder dar a conocer las

prop que
figuran en el documento present.
¥ que sirve de base para el Gobi
no Central.

En este sentido, CTAC tambié
valora positivamente dicha prop
fa aunque recuerda que hay punt
que no se han tocado como la ¢
tratacion de familiares o las boni
caciones por maternidad, B

El Colegio de Disenadores Graficos de Catalunya
se une a los auténomos representados por CTAC

La sede del Col-legi Professional de
Disseny Grific de Catalunya fue ¢l
lugar elegido el pasado 22 de septiem-
bre para la firma del acuerdo de cola-
boracidn entre este colectivo y CTAC.
El acuerdo se produce en un momento
muy importante para el conjunto de
los trabajadores auldnomos, ya que se
ha hecho publico el informe de los
expertos propuestos por el Gobierno
pars dar forma a la futura regulacion
del trabajo autonomo, base a partir de
In cual se trabajard par aprobar el pro-
yecto en las Cortes.

Salvador Duarte, presidente de
CTAC, y Carles Catald, decano del
Colegio, firmaron un acuerdo que
prevé, entre otras cosas, la defensa por
parte de CTAC de los intereses inter-
sectoriales del Colegio ante las admi-
nistraciones piblicas competentes o la
posibilidad de que el Colegio pueda
acceder a acciones formativas gestio-
nadas por CTAC.

-

Por su definicion, el disefio grafico
s el profesional que mediante un
método especifico (disefio) construye
mensajes (comunicacion) con medios
visuales. Este trabajo, mds alla de la
estética, tiene que ver con la planifi-
caciém y estructuracion de las comu-
nicaciones, con su produccidn y con
su evaluacién, W

yecto en las Cortes.

Salvador Duarte, presidente de
CTAC, y Carles Catala, decano del
Colegio, firmaron un acuerdo que
prevé, entre otras cosas, la defensa por
parte de CTAC de los intereses inter-
sectoriales del Colegio ante las admi-
nistraciones piblicas competentes o la
posibilidad de que el Colegio pueda
acceder a acciones formativas gestio-

nadas por CTAC.

pais que descen asistir a esta fena tan
importante.
Lo primero que s¢ debe hacer es pro-
hibir Is venta a| piblico de aquellos
expositores que publiciten sus produc-
tos en Ia feria, si lo que se quiere es
que esta feria siga siendo | Feria
Rayana de Extremadura y Portugal, v
que afio tras afio siga creciendo, inclu-
0, jpor qué no!, podamos compararla
con otras ferias de alto standing, tanto
de esta comunidad auténoma como de
fuera de ella. Entre todos sc le debe
dar ¢se giro que anteriormente se ha

ey = i ;

mente, tanto esta organizacion que se
dedica a la defensa y a los intereses de
estos sectores, como las Diputaciones,
Ia Junta de Extremadura, avuntamien-
tos vfo mancnmum‘dndu ¥, por

P la la de
estos eventos, se puede llegar a conse-
guir tener una Feria Rayana de la zona
norte de Extremadura tan importante
como cualquier otra.

tar la proxima Feria
¢l norte de

T, sininterés algu-
UPTA va a estar
oyando eventos de
wque entendemos
ser una fuente

Aama de contactos
0Cio con autono-

i 0 de otras comuni-
€ nuestro pais, y
drmulas que
decontacto, 2

Por su definicion, el disefio grifico
es el profesional que mediante un
método especifico (disefio) construye
mensajes (comunicacién) con medios
visuales. Este trabajo, mas alld de la
estética, tiene que ver con la planifi-
cacion y estructuracion de las comu-
nicaciones, con su produceién y con
su evaluacion.
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